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Stellenausschreibung 
 

Projektmitarbeit (m/w/d) im ESF Plus Projekt Branchendialog - sozialpartnerschaftlicher 
Dialog Beschäftigung, Bildung und Beratung in Berlin 

 

Der AGV 4B e. V. ist im November 2021 von 12 Arbeitgeber*innen in Berlin gegründet worden, 
Zweck des Verbandes ist die Wahrung und Förderung der Wirtschaftsbedingungen seiner 
Mitglieder. Um auch in Zukunft die Fachkräfte- und Qualitätssicherung unserer Dienstleistungen und 
Projekte gewährleisten zu können, streben wir kollektive Regelungen zur Normierung unserer 
Arbeitsbereiche an (allgemeinverbindliche Vergütungs- und Rahmenregelungen). 
 
Für unser Projekt Branchendialog aus dem ESF Plus-Bundesprogramm „Wandel der Arbeit 
sozialpartnerschaftlich gestalten - weiter bilden und Gleichstellung fördern“ suchen wir ab 
01.03.2026 eine Unterstützung in der Projektmitarbeit mit den Schwerpunkten 
Programmentwicklung, Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit, die diesen Prozess aktiv 
mitgestalten möchten.  
 
Zwischen dem AGV 4B und ver.di gibt es eine generelle Bereitschaft für einen sozialpartner-
schaftlichen Brancheninitiative mit dem Ziel der Aufwertung und Tarifierung der Branche. Mit dem 
ESF-Projekt Branchendialog soll für die notwendigen Hebel zur Aufwertung der Branche 
sensibilisiert und Mitarbeitende sowie Geschäftsführungen der Unternehmen insbesondere 
tarifrechtlich und arbeitsrechtlich qualifiziert werden.  

 

Unsere Ziele sind die Stärkung des sozialpartnerschaftlichen Branchendialogs und die Entwicklung 
eines umfassenden branchenbezogenen geschlechtergerechten Tarifvertrages mit einem 
tätigkeitsbezogenen Entgeltsystem sowie das Erlangen von Allgemeinverbindlichkeit und 
Refinanzierung. 
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Folgende spannende Aufgaben warten auf Umsetzung:  

 Planung und Durchführung von bedarfsgerechten Informations- und 
Weiterbildungsveranstaltungen für Arbeitgeber*innen und Arbeitnehmer*innen  

 Gestaltung der projektbezogenen Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit (erstellen von 
Flyern & Texten, Social Media, Aufbau und Pflege der Projektwebsite) 

 Kommunikation mit den Projekt- und Sozialpartnern sowie den Projekt-Teilnehmenden, 
Vertretung des Projektes auf Veranstaltungen und Tagungen, Moderation projektinterner 
Veranstaltungen 

 Aufbau und Koordination der Kommunikationsstrategie für das Projekt Branchendialog  

 Mitarbeit an der Organisation, Durchführung und Dokumentation eines Fachtages 
"Sozialpartnerschaftlicher Branchendialog“ 

 Mitarbeit an der Sicherung der Ergebnisse der Projektarbeit und deren Transfer 
 
Folgende Voraussetzung / Kenntnisse sind für die Besetzung der Stelle notwendig: 

 Wissenschaftliche Hochschulausbildung oder gleichwertige formeller Bildungsabschluss 

 mehrjährige Berufserfahrung in Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation mit 
Teilnehmer*innen in Förderprojekten  

 nachweisbare Erfahrungen in der beruflichen Erwachsenenbildung (Konzeption und 
Durchführung von Weiterbildungsveranstaltungen) 

 Kenntnisse Microsoft Office 356, WordPress, Canva 

 Wünschenswert: Kenntnisse ESF-Förderprogramm 2021-2027, Kenntnisse der Berliner 
Förderlandschaft und unterschiedlichen Förderstrukturen (Bund, Land, Kommune), 
Projekterfahrung  

 Empathisches Kommunikations- und Organisationstalent, was eigenverantwortlich arbeitet 
und Freude an einer vielfältigen Tätigkeit in einem kleinen Team hat 

Was bieten wir: 

 Attraktiven Arbeitsplatz im Herzen von Berlin – mobiles Arbeiten ist möglich 

 Vergütung nach TVöD Bund (EG 12) 

 39,4 Stunden/Woche 

 Befristeter Arbeitsvertrag bis Projektende im März 2028 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 5. 
Februar 2026 unter k.ammoser@agv4b.de. Für Rückfragen stehen wir Ihnen unter dieser 
Emailadresse oder unter branchendialog@agv4b.de selbstverständlich ebenfalls zur Verfügung. 


